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1. Objetivo

Este Manual tem por objetivo estabelecer as diretrizes, principios e
responsabilidades a serem observadas pela Nexus Tech Gestéo de Ativos
Ltda. (“Nexus Tech” ou “Gestora”) e por todos os seus socios,
administradores, colaboradores, estagiarios, prestadores de servigo e
demais partes relacionadas que, de alguma forma, auxiliem o
desenvolvimento de suas atividades, visando ao fortalecimento e a
aderéncia de seus negdcios as normas legais e regulatérias aplicaveis, em
especial as da CVM, da ANBIMA e demais érgaos competentes.

Sao diretrizes basicas deste Manual:

a) Disseminar a cultura sobre a importancia dos Controles Internos e
da funcdo de Compliance a todos os soécios, administradores,
colaboradores, estagiarios e prestadores de servigo da Nexus Tech;

b) Assegurar o cumprimento das normas legais, regulamentares e de
autorregulacéao aplicaveis, em especial da CVM e da ANBIMA, bem
como a aderéncia as politicas, procedimentos internos e codigos de
conduta da Nexus Tech;

c) Alinhar a estrutura dos Controles Internos aos riscos e objetivos do
negocio, considerando os principios de gestdo de riscos, de
prevencao a lavagem de dinheiro e de combate ao financiamento do
terrorismo;

d) Garantir a existéncia de atribuicdo de responsabilidades, observada
a estrutura hierarquica da Nexus Tech, a fim de assegurar
apropriada segregacdo de fungdes, eliminagdo de atribuicdes de
responsabilidades conflitantes e implementagcdo de barreiras de
informacao, sempre que necessario;

e) Assegurar a consisténcia, integridade, confidencialidade e
tempestividade das informacdes que séo relevantes para a tomada
de decisdes ou que afetem as atividades da Nexus Tech, por meio
de processo de comunicagao confiavel, oportuno, compreensivel e
acessivel as partes interessadas, respeitados os niveis de acesso e
sigilo;

f) Assegurar que o sistema de Controles Internos seja periodicamente
revisado e atualizado de forma a garantir sua efetividade, inclusive
por meio de treinamentos periddicos de Compliance, e promover a
elaboracdo anual de relatérios sobre a situagdo dos Controles
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Internos, contendo as principais conclusdes e recomendacdes, a
serem apreciados e aprovados por algcada competente e mantidos a
disposicdao da CVM e, quando aplicavel, da ANBIMA.

3. Compliance

O termo Compliance, de origem inglesa, significa estar em
conformidade com regras, normas e procedimentos.

O principal objetivo da area e da Diretoria de Compliance é zelar pelo
permanente cumprimento das normas legais, regulamentares e de
autorregulacédo aplicaveis, em especial as emanadas da CVM e da
ANBIMA, bem como das politicas, normas e procedimentos internos da
Nexus Tech, prevenindo e controlando os riscos de natureza regulatoria,
reputacional, operacional e de conduta inerentes as atividades
desenvolvidas pela Gestora.

Por meio dos controles de Compliance, qualquer desvio relacionado
as politicas, normas e procedimentos da Nexus Tech deve ser identificado,
reportado e tratado, de forma a ser minimizado (ou evitado, quando ha
conhecimento prévio do risco intrinseco a determinada atividade),
garantindo a adogao de medidas corretivas e preventivas, inclusive
mediante atualizacdo de politicas, reforco de treinamentos e
aperfeicoamento dos controles internos.

A area de Compliance atua com independéncia em relagao as demais
areas da Nexus Tech, com autonomia para monitorar o cumprimento das
normas, recomendar melhorias, propor a aplicagdo de medidas
disciplinares internas e interagir com os o6rgdos reguladores e
autorreguladores, em consonancia com as diretrizes da regulamentagao
aplicavel.

4. Diretoria de Compliance

A Diretoria de Compliance é a responsavel pelo gerenciamento da
estrutura de Compliance e Controles Internos. Esta area possui livre
acesso as dependéncias da Nexus Tech, bem como acesso as
informacdes e aos colaboradores necessarios a realizacdo de suas
atividades. As informacdes colhidas devem ser tratadas de maneira
confidencial.

Sao atribuicdes da Diretoria de Compliance:
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Definir as normas, procedimentos e controles internos da Nexus
Tech;

Atualizar este Manual e informar todos os colaboradores da Nexus
Tech sobre qualquer alteragao nele realizada;

Garantir que as normas e principios deste Manual sejam
observados e cumpridos por todos os colaboradores da Nexus
Tech;

Garantir que todas as unidades de negdécio da Nexus Tech estejam
operando de acordo com as normas emitidas pelos o6rgaos
reguladores e autorreguladores (em especial CVM e ANBIMA), bem
como com as diretrizes e politicas estabelecidas pela Nexus Tech;
Estimular atitudes e condutas que valorizem os principios éticos
descritos neste Manual e que dirigem as atividades diarias da Nexus
Tech;

Avaliar e julgar os casos de ndo observancia deste Manual de modo
imparcial e respeitando, dentro dos limites legais, a
confidencialidade das partes envolvidas;

Esclarecer qualquer duvida que algum colaborador da Nexus Tech
possa ter em relagdo ao Manual;

Solicitar, sempre que houver necessidade, o apoio da auditoria
interna ou externa para a analise de questdes referentes a este
Manual;

Aperfeicoar os principios e as normas do presente Manual, de modo
a atualiza-lo e compatibiliza-lo as normas das entidades reguladoras
e autorreguladoras nacionais e internacionais, bem como as
melhores praticas de mercado;

Sugerir as providéncias a serem tomadas em casos de
caracterizacao de conflito de interesse;

Identificar na rotina administrativa interna ou nos negdcios da Nexus
Tech situagdes que nao estejam previstas neste Manual,
recomendando sua revisao;

Tratar todos os assuntos que cheguem ao seu conhecimento dentro
do mais absoluto sigilo, preservando os interesses e a imagem
institucional e corporativa da Nexus Tech, como também dos
colaboradores envolvidos;

m) Coordenar programas de treinamento e reciclagem periddica para

todos os colaboradores, socios, administradores e estagiarios,
abrangendo, no minimo, normas regulatérias (CVM, ANBIMA),
prevengao a lavagem de dinheiro e combate ao financiamento do
terrorismo, Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), seguranca da
informacao e ética corporativa;
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n) Garantir que as politicas de tratamento de dados pessoais da Nexus
Tech estejam em conformidade com a LGPD, promovendo sua
revisao periodica e a atualizagdo de procedimentos de coleta, uso,
armazenamento e descarte de dados pessoais.

A Diretoria de Compliance atua com independéncia em relagao as
areas de negocio, possuindo autonomia para exercer suas fungdes de
monitoramento, recomendacdo de melhorias e reporte as instancias de
governancga, de forma a assegurar a imparcialidade de suas analises.

O Diretor de Compliance deve encaminhar as Diretorias integrantes
da Nexus Tech, até o ultimo dia util do més de abril de cada ano, relatorio
relativo ao ano civil imediatamente anterior a data de entrega, contendo:

e as conclusdes dos exames efetuados;

e as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o
estabelecimento de cronogramas de saneamento, quando for o
caso; e

¢ a manifestacdo do Diretor de Gestdo ou, quando for o caso, do
Diretor de Risco a respeito das deficiéncias encontradas em
verificagdes anteriores e das medidas planejadas, de acordo com
cronograma especifico, ou efetivamente adotadas para sana-las.

Referido relatério deve ficar disponivel para a Comissao de Valores
Mobiliarios CVM e, quando aplicavel, para fins de atendimento as
exigéncias de autorregulacdo da ANBIMA.

4.1 Comité de Compliance

O Comité de Compliance da Nexus Tech é 6rgao de apoio a Diretoria
de Compliance, com a finalidade de acompanhar a efetividade dos
controles internos, avaliar riscos relevantes de Compliance e apreciar
casos de maior relevancia envolvendo potenciais violagbes a este Manual.

O Comité de Compliance sera composto, no minimo, pelo Diretor de
Compliance, por um Diretor da area de Gestao e por um representante da
area de Risco ou Controles Internos, podendo contar, quando necessario,
com a participacdo de outros convidados, a critério do Diretor de
Compliance.

O Comité de Compliance reunir-se-a, preferencialmente, com
periodicidade minima semestral e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Diretor de Compliance, lavrando-se ata ou registro sucinto
das principais deliberacdes.
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Compete ao Comité de Compliance, dentre outras atribuicdes: (i)
analisar os relatorios anuais de Controles Internos; (ii) apreciar casos
relevantes de conflito de interesses, uso indevido de informacao
confidencial ou privilegiada e demais violagbes a este Manual; (iii)
recomendar a administracdo da Nexus Tech a adocdo de medidas
corretivas e de aprimoramento de politicas e procedimentos internos.

5. Demais Colaboradores

As atividades e acdes dos colaboradores da Nexus Tech devem estar
alinhadas as determinagdes deste Manual, bem como ao Cdédigo de
Conduta da Nexus Tech, disponibilizados a todos.

E primordial que o colaborador considere as acdes de Compliance
como responsabilidade pessoal, estando ciente de que podera ser
cobrado quanto ao cumprimento das normas, politicas e procedimentos
internos e, em caso de descumprimento, estara sujeito as medidas
corretivas e sangdes disciplinares previstas neste Manual e nas normas
internas da Nexus Tech.

Todos os colaboradores devem, no ato de ingresso e sempre que
houver atualizagéo relevante, formalizar o recebimento deste Manual e do
Cddigo de Conduta, por meio de assinatura de termo de ciéncia e
compromisso, bem como participar de treinamentos periddicos de
Compliance organizados pela Nexus Tech.

6. Dever de Reportar e Protecao ao Denunciante

Todos os colaboradores, socios, administradores, estagiarios e
prestadores de servicos tém o dever de comunicar imediatamente a
Diretoria de Compliance qualquer suspeita ou indicio de violacdo as
normas deste Manual, ao Cédigo de Etica e Conduta ou as demais
politicas internas da Nexus Tech, bem como as normas legais,
regulamentares e de autorregulagao aplicaveis.

As comunicacdes deverao ser realizadas, preferencialmente, por
escrito, por meio de e-mail institucional “compliance@nexustech.ia.br"
enderecado a Diretoria de Compliance ou por canal especifico que venha
a ser instituido para esse fim, assegurando-se o tratamento sigiloso das
informagdes recebidas.

A Nexus Tech nao tolerara qualquer forma de retaliacédo, direta ou
indireta, contra colaboradores que, de boa-fé, efetuarem comunicagdes ou
denuncias de fatos potencialmente irregulares. Situagdes de retaliagcao
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deveréao ser igualmente reportadas a Diretoria de Compliance, sujeitando
o responsavel as sancdes cabiveis.

7. Treinamento e Reciclagem em Compliance

A Nexus Tech promovera programas de treinamento e reciclagem
periddica em Compliance, abrangendo, no minimo, normas regulatorias
aplicaveis (CVM, ANBIMA), prevengao a lavagem de dinheiro e combate
ao financiamento do terrorismo, Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (LGPD),
seguranga da informacao, conflitos de interesse, uso de informagao
privilegiada e principios éticos.

A participacdo nos treinamentos obrigatérios é condi¢do para o
exercicio regular das atividades na Nexus Tech, devendo os registros de
presenca e de conclusao ser mantidos pela Diretoria de Compliance pelo
prazo minimo exigido pela regulamentagéo aplicavel.

8. Conflito de Interesses

Os colaboradores devem evitar toda e qualquer situacdo que possa
gerar um conflito entre seus interesses particulares e os da Nexus Tech.

Ao lidar com clientes e/ou concorrentes, sejam esses ultimos diretos
ou potenciais, os colaboradores devem priorizar os interesses da Nexus
Tech, renegando possiveis vantagens pessoais que poderiam auferir.

Todo colaborador tem por obrigagdo informar a Diretoria de
Compliance, de forma imediata, integral e por escrito (por e-mail
institucional ou, quando disponivel, por canal especifico de comunicagao),
sobre qualquer situagao que possa gerar conflito de interesse, contendo a
descricdo completa da situacao, data, partes envolvidas e, quando cabivel,
documentos comprobatorios.

Sao exemplos de situagdes que devem ser reportadas:

a) Transferir papéis/titulos entre os Fundos;

b) Envolver-se de forma pessoal em negdécios de natureza e/ou
impactos relevantes dos quais a Sociedade seja parte;

c) Negociar ou formalizar contratos em nome da Nexus Tech com
pessoas fisicas ou juridicas que tenham qualquer grau de
parentesco por consanguinidade ou afetividade, que ocupe o cargo
de diregao, seja socio ou administrador;

d) Deixar de informar a Nexus Tech a existéncia de parentesco em
qualquer grau com pessoa ligada a concorréncia;
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e) Ser acionista relevante, sécio, administrador e/ou conselheiro de
concorrentes diretos e indiretos da Nexus Tech;

f) Utilizar os conhecimentos técnicos da Nexus Tech para fins
particulares;

g) Participar, direta ou indiretamente, de sociedades ou empresas que
sejam fornecedoras relevantes, clientes ou concorrentes da Nexus
Tech;

h) Receber presentes, hospitalidades, viagens ou quaisquer beneficios
de valor relevante de clientes, fornecedores, prestadores de
servicos ou parceiros de negocios;

i) Realizar investimentos pessoais em ativos sob gestéo,
administracdo ou recomendacdo da Nexus Tech, em
desconformidade com as politicas internas aplicaveis.

A Diretoria de Compliance devera analisar as situagdes reportadas,
propor medidas mitigadoras, quando cabivel (como, por exemplo, restrigao
de acesso a informacdo ou afastamento de determinados processos
decisorios), e manter registro adequado das analises e decisdes adotadas,
em linha com a regulamentac¢ao da CVM e, quando aplicavel, da ANBIMA.

9. Informacao Privilegiada (“Insider Information”)

E terminantemente proibido o uso ou a divulgacdo de informacéo
privilegiada por qualquer profissional vinculado a Nexus Tech, seja em
beneficio proprio ou de terceiros. As violagdes as exigéncias relacionadas
ao uso de informacgdes privilegiadas estarao sujeitas as penalidades civis,
criminais e administrativas previstas na regulamentagao aplicavel, em
especial na legislagdo do mercado de capitais e nas normas da CVM,
podendo incluir multas, prisdo, demissao por justa causa e outras sang¢des
internas a critério da Diretoria de Compliance da Nexus Tech.

Considera-se informacao privilegiada qualquer informacgao relevante
a respeito de qualquer sociedade, cliente, potencial cliente, ativo,
operagdo ou negocio que envolva a Nexus Tech, que nao tenha sido
divulgada publicamente e que seja obtida de forma privilegiada, em
decorréncia de relacdo profissional ou pessoal mantida com um cliente,
com colaboradores de empresas analisadas ou investidas ou com
terceiros.

Sdo exemplos de informagdes privilegiadas, dentre outras:
informagdes verbais ou documentadas a respeito de resultados
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operacionais de empresas, alteracbes societarias (fusdes, -cisdes,
incorporagdes, ofertas publicas, reorganizacdes), informacdes sobre
compra e venda de empresas, titulos ou valores mobiliarios, decisdes
estratégicas relevantes nao divulgadas, bem como qualquer informagao
que seja objeto de acordo de confidencialidade firmado pela Nexus Tech
com terceiros ou que envolva dados de clientes ainda n&o tornados
publicos.

As informagdes privilegiadas devem ser mantidas em absoluto sigilo
por todos que a elas tiverem acesso, seja em decorréncia do exercicio da
atividade profissional ou de relacionamento pessoal, devendo ser
observadas, ainda, as politicas de confidencialidade, seguranca da
informacao e protecao de dados pessoais da Nexus Tech.

A pessoa que tiver acesso a uma informagdo que entenda, ou
suspeite, ser privilegiada devera comunica-la, de forma imediata, a
Diretoria de Compliance, por escrito, preferencialmente por e-mail
institucional ou canal interno especifico, ndo devendo divulga-la a
ninguém, nem mesmo a outros colaboradores da Nexus Tech,
profissionais de mercado, amigos e parentes, nem utiliza-la em beneficio
proprio ou de terceiros.

A Diretoria de Compliance analisara a suposta informacao
privilegiada que lhe for comunicada e, caso julgue que tal informacgao
possa realmente ser classificada como tal, informara aos gestores de
todos os produtos geridos pela Nexus Tech que tais produtos estéo
proibidos de negociar agdes ou quaisquer outros titulos de companhias
cujos valores possam ser afetados pela divulgagéo de tal informagao,
observando, quando aplicavel, as regras da CVM e da ANBIMA
relacionadas a negociagcao de valores mobiliarios.

Quando a Diretoria de Compliance entender que tal informacéao
privilegiada ndo podera mais afetar os valores das acdes e/ou titulos das
companhias em questao, comunicara imediatamente a todos os gestores
de produtos geridos pela Nexus Tech que tais agbes e/ou titulos estédo
liberados para negociagéo pelos referidos produtos.

Nos casos em que houver duvida sobre o carater privilegiado da
informacao, aquele que a ela teve acesso devera, imediatamente, relatar
tal fato a Diretoria de Compliance, abstendo-se de utiliza-la ou divulga-la
até manifestacdo daquela Diretoria. Todo aquele que tiver acesso a uma
informacao privilegiada devera limitar ao maximo a circulagao de arquivos
e documentos que contenham tal informacédo, armazenando-os em
ambientes e sistemas com acesso restrito.
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E vedada a compra, venda, recomendacao ou qualquer outro tipo de
operacao ou transferéncia de titulos e valores mobiliarios com base em
informagao privilegiada, bem como a revelacdo dessas informagdes a
terceiros que possam realizar tais operacdes. As consequéncias da
utilizagcdo de informacdes privilegiadas podem ser graves tanto para o
colaborador quanto para a Nexus Tech, inclusive em termos de
responsabilizagdo perante a CVM, demais 6rgdos competentes e
entidades de autorregulagdao, como a ANBIMA.

Os colaboradores que tenham acesso a informacdes privilegiadas
e/ou aquelas que ainda nao tenham sido divulgadas ao publico investidor
devem garantir o sigilo dessas informagdes, exceto quando estritamente
necessario para a condugao dos negocios da Nexus Tech e somente
quando ndo houver qualquer indicio de que o receptor da informacgao
podera utiliza-la de forma indevida.

As violagbes relacionadas as exigéncias quanto ao uso de
informagdes privilegiadas estarao sujeitas as penalidades civis, criminais
e administrativas previstas na legislacdo e regulamentacdo aplicaveis,
podendo ainda ser impostas sancdes internas, inclusive de natureza
disciplinar, a critério da Diretoria de Compliance da Nexus Tech.

10. Prevencao a Lavagem de Dinheiro e ao

Financiamento do Terrorismo (PLD/FT)

A Nexus Tech observa rigorosamente a legislacédo e requlamentacao
aplicaveis a prevengdo e ao combate a lavagem de dinheiro e ao
financiamento do terrorismo, em especial as normas da CVM e as regras
de autorregulagao da ANBIMA.

A Diretoria de Compliance é responsavel pela implementacédo e
atualizacao dos procedimentos de identificagao, cadastro e conhecimento
de clientes (“Conheca Seu Cliente” — KYC), classificacdo de risco,
monitoramento de operacdes e comunicagdes ao COAF, quando cabivel,
mantendo os respectivos registros pelo prazo minimo exigido pela
regulamentacgao vigente.

Todos os colaboradores devem estar atentos a operagdes ou
situagdes atipicas que possam caracterizar indicios de lavagem de
dinheiro ou financiamento do terrorismo e comunica-las imediatamente a
Diretoria de Compliance, que analisara o caso e adotara as providéncias
necessarias, inclusive quanto a eventual comunicacdo as autoridades
competentes.

Atualizado em fevereiro de 2026 | Pagina 11



Nexus

Manual de Compliance e Controles Internos

11. Confidencialidade e Sigilo das Informacgoes

A confidencialidade € um principio essencial para a Nexus Tech.
Deve ser aplicada a toda informacao nao publica que faga alusao a Nexus
Tech, bem como as informacgdes recebidas de clientes, potenciais clientes,
fornecedores, prestadores de servico e demais partes relacionadas para
um objetivo comercial expresso.

Para fins deste Manual, sdo consideradas informacdes confidenciais
todas as informagdes, em qualquer meio (documentos fisicos ou digitais,
e-mails, mensagens eletrbnicas, midias removiveis, sistemas, bem como
informagdes verbais), que incluam, mas n&o se limitem a: dados
cadastrais, operacionais e financeiros de clientes e dos fundos geridos;
saldos, extratos e posi¢cdes; know-how, modelos, metodologias,
estratégias de investimento, relatérios de analise, estudos de viabilidade,
operacdes estruturadas, informacdes sobre alteracbes societarias,
compra e venda de empresas, titulos ou valores mobiliarios, bem como
quaisquer dados que nao sejam de conhecimento publico e que possam
impactar o valor de ativos ou a condugao dos negocios da Nexus Tech.

A Nexus Tech protege o sigilo e a privacidade de dados sensiveis de
seus clientes, colaboradores e demais partes relacionadas, tratando todas
as informacgdes fornecidas como sigilosas, ndo sendo, portanto, permitida
sua transmissao a terceiros, exceto mediante expressa e prévia anuéncia
do titular da informag¢ao ou em razéo de obrigacao legal ou regulatéria.

Os colaboradores da Nexus Tech devem proteger o sigilo e a
confidencialidade das informacgdes referentes a Nexus Tech, aos clientes,
potenciais clientes, fornecedores, prestadores de servicos e demais partes
relacionadas, obtidas no desenvolvimento das atividades relacionadas a
Nexus Tech, utilizando-as exclusivamente para fins profissionais legitimos.

O sigilo e a confidencialidade devem ser mantidos mesmo apos o
rompimento do vinculo, por qualquer motivo, com a Nexus Tech. A nao
observancia da confidencialidade estara sujeita a apuragcdo de
responsabilidades nas esferas civel, administrativa e criminal, sem
prejuizo das sangdes internas previstas neste Manual e nas demais
normas da Nexus Tech.

Todas as informacgdes, documentos, copias e extratos originados nas
atividades da Nexus Tech sao de propriedade da Nexus Tech e deverao
permanecer, unica e exclusivamente, com a Nexus Tech.
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Os colaboradores, no término de sua relagdo com a Nexus Tech,
devolverao a Nexus Tech todos os originais e todas as cépias de quaisquer
documentos recebidos ou adquiridos durante o vinculo mantido com a
Nexus Tech, bem como todos os arquivos armazenados,
correspondéncias e outras comunicagcdes recebidas, mantidas e/ou
elaboradas durante o respectivo vinculo, ndo sendo permitido reter
qualquer informacgao confidencial em meio fisico ou eletrénico.

Qualquer solicitacdo ou divulgacao de informagdes a autoridades
governamentais, 6rgaos reguladores ou autorreguladores, em virtude de
decisdes judiciais, arbitrais ou administrativas que envolva, direta ou
indiretamente, as atividades desenvolvidas pela Nexus Tech, devera ser
imediatamente informada a Diretoria de Compliance, que avaliara a forma
mais adequada de atendimento, observando a legislacdo e a
regulamentacao aplicaveis, inclusive as normas da CVM, da ANBIMA e da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n® 13.709/2018).

Considerando a alta especializagcdo da atividade desenvolvida pela
Nexus Tech, bem como os principios que regem o mercado de valores
mobiliarios, é terminantemente vedada a revelacdo de carteiras,
estratégias de investimento, modelos de analise, informag¢des sobre
operacoes estruturadas e quaisquer dados que possam influenciar o valor
de ativos de todo e qualquer produto analisado, administrado e/ou gerido
pela Nexus Tech, a qualquer pessoa que n&o seja colaborador
devidamente autorizado da Nexus Tech, incluindo imprensa, circulo
pessoal de convivio e pessoas com relacao de parentesco até 3° grau de
linha reta ou colateral ou por afinidade. A ndo observancia deste item
estara sujeita a apuragdo de responsabilidades nas esferas civel,
administrativa e criminal.

As informagdes sobre a Nexus Tech devem ser transmitidas apenas
nos casos que efetivamente favoregam, de forma legitima, os fundos
geridos pela Nexus Tech ou a condugado regular de seus negocios. A
transmissao dessas informacdes deve ser realizada com o entendimento
expresso de que sao confidenciais e devem ser utilizadas exclusivamente
para o objeto restrito para o qual foram recebidas ou concedidas. Salvo
instrucdo legal ou regulatéria em contrario, informagdes de carater
confidencial somente poderao ser utilizadas para fins profissionais e, sob
nenhuma circunstancia, deverdo ser utilizadas para a obtencdo de
quaisquer vantagens pessoais ou de terceiros.

Adicionalmente, é vedada a divulgacéo de informagdes confidenciais
a terceiros ou a colaboradores que nao estejam diretamente envolvidos
e/ou formalmente autorizados a recebé-las, devendo ser observadas as
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politicas de seguranc¢a da informacéao e de protecao de dados pessoais da
Nexus Tech.

Todos os colaboradores da Nexus Tech sdo responsaveis pela
guarda de documentos relativos as suas atividades, devendo garantir que
informacdes confidenciais ndo sejam expostas a outros profissionais ou a
terceiros em transito na Nexus Tech, especialmente em periodos de
auséncia de seu local fisico de trabalho, bem como ao utilizar dispositivos
eletrénicos, acesso remoto ou ambientes publicos.

A Nexus Tech adota rigorosas normas para a protecdo de
informacdes confidenciais e tem como politica o ndo fornecimento e a nao
divulgagéo de quaisquer informagdes a respeito de contas, investimentos,
valores, volumes, dados cadastrais e demais dados pessoais de seus
clientes a terceiros, exceto se houver determinacdo legal, obrigacdo
regulatéria, obrigagcdes fiscais ou determinagbes judiciais ou
administrativas. Todo colaborador possui acesso controlado aos
respectivos diretorios e sistemas de informagao, mediante login individual
e senha intransferivel, sendo tal acesso passivel de monitoramento pelas
areas de Tecnologia da Informacdo e Compliance e imediatamente
revogado em caso de desligamento ou alteracdo de fungdo que nao
justifigue a manutengao do acesso.

Os colaboradores tém o compromisso de nao divulgar a terceiros,
direta ou indiretamente, mediante dolo ou culpa, durante o periodo em que
estiverem prestando servicos a Nexus Tech, e apds o seu término,
qualquer informacéo confidencial ou documentos por eles elaborados no
desempenho de suas fungdes, devendo manté-los sob o mais absoluto
sigilo.

Os colaboradores devem reportar, de forma imediata e confidencial,
a Diretoria de Compliance quaisquer suspeitas ou indicios de vazamento,
uso indevido ou acesso nao autorizado a informacgdes confidenciais, sendo
vedada qualquer forma de retaliacido ao denunciante de boa-fe.

O nao cumprimento das exigéncias relacionadas a confidencialidade
das informacbes estara sujeito a penalidades civis, criminais e
administrativas previstas na legislacdo e regulamentagdo aplicaveis,
podendo ainda ser impostas sangdes internas, inclusive de natureza
disciplinar, a critério da Diretoria de Compliance da Nexus Tech.

12. Sistema de Informacao
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Sao considerados Sistema de Informacédo todos os programas de
informatica, incluindo, sem limitagcdo, os e-mails, os sistemas instalados
nos computadores e dispositivos de propriedade da Nexus Tech, bem
como os bancos de dados que a Nexus Tech utiliza para o armazenamento
de suas informag¢des e das informacgdes de seus clientes e demais partes
relacionadas, e os sistemas que venham a ser desenvolvidos, direta ou
indiretamente, pela equipe da Nexus Tech ou por terceiros contratados.

Todos os equipamentos, computadores, dispositivos moéveis, redes,
sistemas e bancos de dados utilizados em nuvem que forem
disponibilizados aos colaboradores deverdo ser utilizados de forma a
atender exclusivamente as finalidades da Nexus Tech, em conformidade
com as politicas de Seguranca da Informacédo e de Protecdo de Dados
Pessoais da Nexus Tech, bem como com a legislagao e regulamentacio
aplicaveis, incluindo, quando pertinente, as normas da CVM, da ANBIMA
e da Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°
13.709/2018).

A obtencao de copias de arquivos de qualquer extensao, de forma
gratuita ou remunerada, em computadores ou dispositivos da Nexus Tech,
originados em maquina remota (“download”), dependera de autorizagao
expressa e prévia da area responsavel e devera observar os direitos de
propriedade intelectual pertinentes, tais como copyright, licengas e
patentes.

Sob nenhuma circunstancia sera permitida a copia ou instalacéo de
softwares piratas, ndo licenciados ou que nao respeitem os direitos de
propriedade intelectual, bem como aqueles que firam os bons costumes
ou que promovam discriminacao de qualquer tipo ou espécie.

A Nexus Tech disponibiliza enderego eletrébnico a todos os
colaboradores, sendo tal endereco eletrbnico destinado para fins
corporativos (“E-mail Corporativo”). A utilizagdo do endereco eletrénico
devera ser feita para questdes relacionadas as atividades profissionais e
relacionadas a finalidade da Nexus Tech, sendo, no entanto, permitida a
utilizagao pessoal, desde que de forma moderada.

Perante a possibilidade de acesso aos e-mails e arquivos, os
colaboradores da Nexus Tech ndo devem manter nos computadores,
dispositivos ou sistemas de propriedade da Nexus Tech qualquer dado ou
informagao particular que nao pretendam que seja conhecida e/ou
acessada pela Nexus Tech.

Todos os e-mails Corporativos recebidos pelos colaboradores da
Nexus Tech, quando abertos, deverao ter sua adequacéao as regras deste
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Manual imediatamente verificada. Nao sera permitido, sob qualquer
hipétese, a manutencdo ou o arquivamento de mensagens cujo conteudo
seja ofensivo, discriminatorio, pornografico o vexatério, sendo a
responsabilidade apurada de forma especifica em relacao ao destinatario
da mensagem.

E permitida a utilizagdo somente do programa de conversas
eletrénicas (“Chat”) disponibilizado pela Nexus Tech, sendo permitido o
seu uso para fins pessoais, desde que de forma moderada e dentro dos
principios e regras expostos no presente Manual e nas politicas de
Seguranga da Informacdo. Toda a utilizagdo do programa de conversas
eletrébnicas podera ser monitorada, registrada e analisada pela Nexus
Tech.

A navegacéo pela rede mundial de computadores (“Internet”) devera
ser feita observando os fins sociais e profissionais da Nexus Tech, sendo
permitido o seu uso para fins pessoais de forma moderada, como, por
exemplo, para compras de objetos de uso pessoal, passagens e reservas
de hotéis, desde que n&o contrarie as politicas internas de uso adequado
de recursos tecnoldgicos.

A Nexus Tech reserva-se o direito de bloquear sites da Internet que
considere inapropriados, que oferecam risco a segurancga da informacgao
ou que firam a moral, os bons costumes ou este Manual. Toda a
navegacéao na Internet podera ser monitorada, registrada e analisada pela
Nexus Tech.

Os colaboradores deverao zelar pela conservacao do computador e
demais dispositivos utilizados, devendo, para tanto, realizar, sempre que
orientado, a verificagdo da existéncia de virus e outros malwares, bem
como assegurar a manutengdo do antivirus e demais ferramentas de
seguranca devidamente atualizadas. Sendo constatada a presenca de
virus, suspeita de malware ou qualquer anomalia, o colaborador devera
comunicar imediatamente o responsavel da area de Tecnologia da
Informagado ou o canal indicado pela Nexus Tech.

E proibido conectar dispositivos de armazenamento externos (tais
como pen-drives, discos rigidos externos ou similares) aos equipamentos
da Nexus Tech sem autorizagdo prévia da area de Tecnologia da
Informagao, bem como utilizar dispositivos pessoais para armazenamento
de informacdes da Nexus Tech, devendo toda transferéncia de arquivos
ser realizada por meio de repositorios corporativos autorizados.

As senhas de acesso, de carater sigiloso, pessoal e intransferivel,
serao fornecidas aos colaboradores da Nexus Tech para acesso aos
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computadores, a rede corporativa, aos sistemas internos e ao correio
eletrénico corporativo. E expressamente proibida a transmisséo,
compartilhamento ou anotacédo de senhas em locais acessiveis a terceiros,
sendo os colaboradores da Nexus Tech responsaveis pela guarda e
confidencialidade de suas credenciais de acesso, bem como pelo uso
realizado sob tais credenciais.

A Nexus Tech podera, a qualquer tempo, realizar monitoramento,
auditoria e testes de seguranca sobre seus sistemas de informacao,
inclusive por meio de geracao de logs de acesso, registros de atividades,
analise de trafego de rede e verificagdo de softwares instalados, com o
objetivo de preservar a seguranga das informacgdes, prevenir incidentes e
assegurar o cumprimento deste Manual e das normas aplicaveis.

A Nexus Tech entende ser imprescindivel a realizagdo de certas
ligacbes telefbnicas particulares, o que nao significa que a auséncia de
bom senso por parte de seus colaboradores possa ser tolerada. A
utilizagao de linhas telefonicas, aplicativos de mensagens corporativos e
outros meios de comunicacdo da Nexus Tech deve ocorrer de forma
moderada, compativel com as atividades profissionais e em conformidade
com este Manual.

Em caso de visitas particulares, os colaboradores da Nexus Tech
deverao recebé-las apenas nas salas de reunides ou areas indicadas pela
Nexus Tech, a fim de assegurar o sigilo total das informacdes referentes
as operacdes, estratégias e clientes envolvidos, bem como a protecéo das
areas de acesso restrito e dos sistemas de informacéo.

13. Seguranc¢a da Informagao

Compete ao Compliance adotar todos os controles necessarios para
assegurar o sigilo das informagbes de acordo com os principios
estabelecidos nesse manual. Segue abaixo as rotinas da area no que se
diz respeito a seguranca das informacgoes:

(i) monitorar, de forma periddica, o bloqueio das estacdes de
trabalho e a realizagdo de copias de segurancga (backups) das
informagdes relevantes, assegurando que tais backups sejam
armazenados em ambiente seguro e testados em intervalos
adequados e, sempre que detectado algum desvio de conduta
ou fragilidade operacional, orientar novamente o colaborador a
respeito das boas praticas de conduta;

(i)  verificar regularmente o eventual esquecimento de documentos
em mesas, impressoras ou demais areas comuns, instruindo os
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colaboradores sobre a necessidade de preservacdo das
informagdes confidenciais e determinando que tais documentos
sejam arquivados em local apropriado, com acesso restrito, ou
descartados de forma segura;

(iii)  coordenar a realizagao de testes periddicos de seguranga para
os sistemas de informacdo, em especial os mantidos em meio
eletrdnico, incluindo, quando aplicavel, testes de restauracao de
backups e avaliagdes ligadas ao Plano de Continuidade de
Negocios adotado pela Sociedade;

(iv)  zelar para que o0 acesso aos sistemas de informacgéo, pastas de
rede e bases de dados seja concedido e mantido de acordo com
o principio do menor privilégio, garantindo que as credenciais de
acesso sejam pessoais e intransferiveis, que seu uso seja
monitorado e que o acesso seja imediatamente revogado em
caso de desligamento ou alteragédo de fungdo do colaborador;

(v)  reportar a Diretoria, por meio dos relatorios de Controles Internos
e Compliance ou de comunicacdes especificas, os incidentes
relevantes relacionados a seguranga da informagdo, bem como
as medidas adotadas para correcado e prevenciao, mantendo os
registros correspondentes pelo prazo minimo exigido pela
regulamentacgéo aplicavel.

14. Segregacao das Atividades

As areas de administracdao de carteiras da Nexus Tech estao
localizadas em area distinta das demais areas da empresa. Os arquivos
digitais da Nexus Tech sao restritos a cada area, de forma que, quando
um colaborador € admitido ou transferido para area na qual ndo possui
acesso aos arquivos, o gestor responsavel pela area e o Diretor de
Compliance devem validar e autorizar a liberacdo de acesso para o
colaborador, observando o principio do menor privilégio.

Todos os arquivos digitais que possuam qualquer tipo de conteudo
confidencial possuem acesso restrito, de forma que o colaborador
autorizado precisa de login e senha pessoais e intransferiveis para
visualizar o arquivo. Além disso, os arquivos fisicos das areas de
administracéo de carteiras ficam em local distinto dos outros arquivos, com
acesso controlado, sendo necessaria autorizagdo da area responsavel
para consulta ou manuseio.

As empresas que 0s socios possuem participacado societaria, estao
devidamente segregadas da Gestora em enderecos, equipes e sistemas
diferentes.
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15. Comunicacao com a Imprensa — Divulgacgoes

Publicas

Somente estdo autorizados a fazer declaragdes ou conceder
entrevistas a jornalistas, reporteres, entrevistadores ou demais agentes da
imprensa falada, escrita ou eletrébnica, em nome da Nexus Tech, os
Diretores, o responsavel pela area de marketing e os colaboradores
expressamente por eles indicados para esse fim.

Todas as declaragdes, entrevistas, artigos, materiais de divulgacao
ou manifestagcdes publicas em nome da Nexus Tech deverdao ser
previamente validados pelo Diretor responsavel e, quando envolverem
temas regulatérios, produtos de investimento, desempenho de fundos ou
informacdes de clientes, também pela Diretoria de Compliance, que
avaliara a aderéncia as normas da CVM, da ANBIMA e as politicas
internas da Nexus Tech.

Os colaboradores da Nexus Tech autorizados a fazer declaracdes ou
conceder entrevistas devem limitar-se a comentarios estritamente
técnicos, baseados em informacbdes publicas, de forma cautelosa,
evitando o uso de juizos de valor desnecessarios ou que nao estejam
respaldados por fatos verificaveis, bem como evitando qualquer
informagdo que possa gerar risco reputacional para a Nexus Tech, seus
clientes ou produtos.

E proibido, sob qualquer circunstancia, fazer declaragbes que
possam aparentar ou ter conteudo discriminatorio no que diz respeito a
raga, religiao, origem, idade, sexo, identidade de género, orientagao
sexual, deficiéncia ou de qualquer outra forma n&o autorizada
expressamente em lei, assim como aquelas que indiquem, direta ou
indiretamente, posicdo politico-partidaria, apoio a candidatos ou a
movimentos de natureza politico-partidaria.

E vedada a divulgacdo, em qualquer canal de comunicacdo externa,
de informacgdes confidenciais ou privilegiadas relativas a Nexus Tech, seus
clientes, fornecedores, parceiros ou fundos sob gestdo, devendo ser
observadas as disposi¢coes deste Manual sobre confidencialidade, sigilo
das informagdes e uso de informagao privilegiada, bem como a
regulamentacéo aplicavel da CVM e, quando pertinente, da ANBIMA.

Os colaboradores autorizados a atuar como porta-vozes da Nexus
Tech deverdo manter registro basico das entrevistas e declaragbes
concedidas, contendo, sempre que possivel, a data, o veiculo de
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comunicacdo, o tema tratado e, quando disponivel, cépia ou link do
conteudo divulgado, para fins de controle interno e eventual auditoria.

16. Divulgagcao de Informagoes Financeiras

Toda e qualquer informacao financeira que diz respeito a Nexus Tech
€ considerada confidencial, salvo quando ja tiver sido divulgada
publicamente por meio de relatorios oficiais, materiais institucionais,
comunicados a imprensa ou outros veiculos de comunicagao autorizados
pela Nexus Tech.

Excetuam-se ao disposto acima as situagdes em que:

a) houver solicitagao de 6rgaos reguladores ou autorreguladores, tais
como CVM, ANBIMA, COAF ou demais autoridades competentes,
hipétese em que as informagdes poderdo ser fornecidas na forma e nos
prazos requeridos; ou

b) a divulgacdo for previamente aprovada pela Diretoria de
Compliance e, quando aplicavel, pelas demais Diretorias responsaveis,
observadas as normas da CVM, da ANBIMA e as politicas internas da
Nexus Tech.

Quando a informagao financeira estiver relacionada a fatos que
possam ser caracterizados como relevantes, nos termos da
regulamentacédo da CVM aplicavel aos fundos de investimento, a Nexus
Tech devera comunicar imediatamente o administrador fiduciario e
cooperar para que a divulgagao ao publico investidor ocorra na forma e
nos prazos previstos na regulamentacao vigente.

17. Propriedade Intelectual

A Nexus Tech é detentora dos direitos de propriedade intelectual de
quaisquer materiais, produtos ou servigos criados durante a jornada
regular de trabalho e/ou produzidos com o uso de ativos, informacgdes,
dados, sistemas ou demais recursos da institui¢ao.

Sao de propriedade exclusiva da Nexus Tech todos os arquivos
fisicos ou eletrdnicos gravados na rede corporativa, sistemas, dispositivos
e demais meios de armazenamento disponibilizados pela empresa, nao
sendo permitido ao colaborador manter copias apés o término do vinculo,
salvo autorizacao expressa da Nexus Tech.
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E vedado aos colaboradores utilizar, reproduzir, ceder, transferir,
divulgar ou bloquear o acesso a quaisquer materiais, produtos ou servigcos
sujeitos a propriedade intelectual da Nexus Tech, inclusive mediante a
criagcao de senhas, sem a devida autorizacéao.

Qualquer pessoa que intencionalmente malversar, furtar ou se
apropriar, de maneira fraudulenta, de quantias, recursos financeiros,
informagdes, documentos, cddigos, modelos ou quaisquer ativos de valor
pertencentes a Nexus Tech ficara sujeita, além das sanc¢des disciplinares
internas, aos rigores da legislacéo aplicavel.

18. Legislagao, Normas e Outras Diretrizes

Existem diversas leis federais, estaduais, municipais € normas
regulamentares e de autorregulagcéo aplicaveis as atividades da Nexus
Tech, em especial aquelas editadas pela CVM, pela ANBIMA, pela
legislacdo de prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo, pela legislacédo tributaria e pela Lei Geral de Protegédo de Dados
Pessoais — LGPD (Lei n°® 13.709/2018).

Todas essas normas sao amplamente divulgadas no mercado
financeiro e internamente, sendo responsabilidade de todos os
colaboradores manterem-se atualizados e conduzirem seus negocios em
conformidade com tais normas, com este Manual de Compliance, com o
Cadigo de Etica e Conduta e com as demais politicas internas da Nexus
Tech.

Em caso de duvidas quanto ao cumprimento dessas normas, estas
devem ser esclarecidas junto a Diretoria de Compliance, com o apoio,
quando necessario, das areas Juridica e de Recursos Humanos da Nexus
Tech.

No ambito da Nexus Tech existem também regulamentos internos,
politicas especificas e manuais corporativos aprovados pela
administracdo, que complementam este Manual e devem ser respeitados
por todos os colaboradores.

19. Da Lei Geral de Protegcao de dados (LGPD n°

13.709/18)

Com a vigéncia da Lei Geral de Protegao de Dados — LGPD, a Nexus
Tech e todos os seus colaboradores, bem como terceiros que, por forga
de contrato, tenham acesso a dados pessoais relacionados as suas
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atividades, obrigam-se a garantir a confidencialidade e a protecdo desses
dados, nos termos da legislacdo aplicavel e da politica interna de
privacidade da Nexus Tech.

Deve ser mantido o mais absoluto sigilo em relacdo aos dados
pessoais a que se tenha acesso durante a execugao dos trabalhos,
devendo o tratamento realizado observar os principios de finalidade,
adequacao, necessidade, transparéncia, livre acesso, seguranca,
prevencao e nao discriminacao previstos na Lei Federal n°® 13.709/2018.

Os dados pessoais coletados pela Nexus Tech serdo arquivados e
retidos apenas pelo prazo necessario para a execugao do tratamento e
para o cumprimento de obrigacdes legais e regulatérias, observadas,
quando aplicaveis, as normas da CVM e da ANBIMA. Ao término da
prestacdo de servigos ou esgotadas as finalidades do tratamento, a Nexus
Tech se obriga a excluir, anonimizar ou eliminar de forma permanente os
dados pessoais, salvo se houver obrigagao legal ou regulatoria de sua
conservagao por prazo superior.

A Nexus Tech se compromete a aplicar medidas técnicas e
administrativas razoaveis para a protecdo dos dados pessoais
armazenados em decorréncia do tratamento realizado, em linha com suas
politicas de Seguranca da Informacdo e de Privacidade, bem como a
utilizar os dados pessoais coletados exclusivamente para as finalidades
relacionadas a prestagao de servigos e ao cumprimento de obrigagdes
legais e regulatorias.

20. Protecao e Uso dos Ativos da Instituicao

A Nexus Tech fornece diversas ferramentas de trabalho aos seus
colaboradores de modo a auxilia-los no desempenho de suas tarefas. A
propriedade da Nexus Tech deve ser adequadamente utilizada e
protegida.

Entende-se por propriedade todos os tipos de bens, incluindo
equipamentos, materiais e bens imobiliarios, bem como as informacdes,
dados, sistemas e demais propriedades intelectuais. E dever dos
colaboradores envidar esforcos para proteger os ativos da instituicdo e
garantir seu bom uso.

Qualquer suspeita de fraude, furto, desvio ou uso indevido de ativos
deve ser comunicada imediatamente a Diretoria de Compliance.

Atualizado em fevereiro de 2026 | Pagina 22



Nexus

Manual de Compliance e Controles Internos

Os materiais e equipamentos ndo devem ser utilizados para negdécios
nao relacionados as atividades da Nexus Tech, salvo para uso particular
do colaborador, que podera ser objeto de autorizagdo expressa da
Diretoria de Compliance, observado sempre o uso moderado.

Por motivos de seguranca, o uso dos computadores, principalmente
a utilizacao de servigos de correio eletrénico e internet, assim como o uso
de telefones, estara sujeito ao monitoramento e supervisao por parte da
Nexus Tech, independentemente de aviso prévio, em linha com as
politicas internas de Seguranca da Informacao.

A internet deve ser usada para fins profissionais.

Esta permanentemente proibido aos colaboradores a utilizagdo dos
equipamentos da Nexus Tech para:

a) acessar sites que contenham materiais obscenos, lascivos,
pornograficos, preconceituosos, difamatorios ou qualquer outro
conteudo que afronte os principios éticos e morais;

b) receber e enviar mensagens eletrénicas com conteudo obsceno,
pornografico, preconceituoso ou difamatorio;

c) finsilicitos ou em desacordo com este Manual;

d) dar opinides pessoais ou fazer declaragbes em nome da Nexus
Tech; e

e) copiar e/ou utilizar materiais, documentos e sistemas (softwares)
com direitos autorais pertencentes a terceiros, sem a devida
autorizagao.

Os e-mails do dominio corporativo pertencem a instituicdo, sendo
que, conforme determinagdo da Diretoria de Compliance, o colaborador
podera ou ndo receber uma caixa postal neste dominio. Esta caixa postal
se submetera as regras deste Manual e as demais politicas internas.

Lembramos que os servigos e recursos disponibilizados pela Nexus
Tech s&o para uso estritamente profissional, podendo a instituicao
restringir, aumentar, fiscalizar, monitorar ou impedir a utilizacdo dos
mesmos a qualquer tempo.

21. Relacionamento com Fornecedores, Clientes,

Concorrentes, Parceiros e Orgaos Fiscalizadores

E proibido solicitar ou aceitar, para si proprio ou para terceiros,
quaisquer itens de valor em troca de negocios com a Nexus Tech,
favorecimento pessoal ou fornecimento de informagao confidencial.
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Consideram-se como itens de valor, dentre outros:

a) dinheiro ou outras formas de remuneragdo, tais como
gratificagdes, gorjetas, etc.;

b) titulos;

c) oportunidades de negdcios;

d) mercadorias e servigos;

e) entretenimento, viagens, convites para eventos ou
hospitalidades;

f) alimentos; e

g) bebidas.

Os colaboradores obrigam-se a reportar aos Diretores da Gestora
caso recebam qualquer presente, brinde, beneficio, convite para evento
ou hospitalidade em razéo da posicdo ocupada na Nexus Tech, inclusive
quando oferecidos por clientes, fornecedores, prestadores de servicos,
parceiros de negocio ou quaisquer terceiros que mantenham ou
pretendam manter relacionamento comercial com a Nexus Tech.

Caso referidos brindes, presentes ou beneficios tenham valor
individual superior a R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) ou frequéncia
que possa caracterizar favorecimento indevido, os Diretores da Gestora
decidirdo acerca de sua destinacdo, podendo, a seu exclusivo critério,
determinar sua devolugao, doacéo, distribuicao ou sorteio entre todos os
colaboradores.

22. Sancgoes Disciplinares Internas

Sem prejuizo das responsabilidades civis, administrativas e criminais
previstas na legislacdo e regulamentagcao aplicaveis, o descumprimento
das normas deste Manual, do Cdédigo de Etica e Conduta e das demais
politicas internas da Nexus Tech podera sujeitar o infrator a aplicagao de
sangbes disciplinares internas, observados a gravidade da infragcéo, a
reincidéncia e o historico do colaborador.

As sancdes disciplinares internas poderao compreender, isolada ou
cumulativamente, dentre outras: (i) adverténcia verbal; (ii) adverténcia
escrita; (iii) suspenséo; e (iv) desligamento, inclusive por justa causa, nos
termos da legislacdo trabalhista vigente.

A definicdo e aplicagdo das sangdes disciplinares internas cabera a
Diretoria de Compliance, em conjunto com as areas competentes,
podendo ser submetida a apreciagcdo de instancias superiores de
governancga, quando julgado necessario.
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23. Disposi¢coes Gerais

Este documento foi elaborado pela area de Compliance e encontra-
se disponivel para consulta publica, em sua versao integral e atualizada,
no website da Gestora: https://nexustech.capital/.

Diretoria de Compliance
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